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LA UPC SCHOOL

La UPC School of Professional & Executive
Development es el punto de encuentro de los
expertos del entorno tecnoldgico que com-
parten inquietudes, experiencias y un entorno
comin y apuestan por el valor del conoci-
miento, la innovacion y el networking.

Con la firme voluntad de acompafiar a los
profesionales de los sectores tecnoldgicos e
innovadores para conseguir una carrera de
éxito, la School of Professional & Executive
i Development ha creado un catalogo de for-
macion de excelencia. Los programas que se imparten permiten ampliar el aprendizaje técnico
de cada una de las especialidades tecnoldgicas y ponen a su alcance los conocimientos y las
herramientas necesarias para adquirir nuevas habilidades personales en el ambito de la ges-
tion, direccion y liderazgo de proyectos.

Para alcanzar estos nuevos retos, la School of Professional & Executive Development focaliza
sus programas de formacion en dos grandes ambitos de experiencia: el profesional y el ejecuti-
vo. Los Professional Programmes agrupan los estudios que buscan profundizar en la prepara-
cion técnica especializada, mientras que los Executive Programmes tienen como objetivo ayu-
dar a los futuros directivos del entorno tecnoldgico a alcanzar los conocimientos idoneos y a de-
sarrollar las habilidades y capacidades necesarias para responsabilizarse de nuevas
competencias en el ambito de la gestion y el liderazgo.

EI'IDEC (Instituto de Educacion Continua), fun-
dacion privada fruto del compromiso con la
formacion continua de la Universidad Pompeu
Fabra y un grupo de empresas e instituciones
punteras, nace en 1993, con vocacion global y
raices locales.

Los programas del IDEC estén disefiados para
desafiar a los profesionales de hoy en un en-
torno de cambio constante, para contribuir a
: que los expertos de mafana sean capaces de
modelar el futuro empresarlal La orientacion practica de los cursos y el intercambio de opiniones
ayudan a los participantes a aprender desde la experiencia. Empresas lideres en su sector y admi-
nistraciones publicas colaboran en numerosos programas para potenciar este enlace con el mun-
do profesional. Desde su fundacion, el IDEC ha destacado por su apuesta continua por la excelen-
cia. Por ello, junto con las principales escuelas de negocios y fundaciones universitarias de Bar-
celona, ha creado la Asociacion para la Calidad de la Formacion Permanente (forQ).

En fuerte sintonia con empresas e instituciones, el IDEC conecta los mundos empresarial y acadé-
mico. Este vinculo fructifero se manifiesta tanto en la participacion de empresas en sus 6rganos
de gobierno como en la integracion permanente de profesionales en su equipo docente -una com-
binacién equilibrada de profesores de la Universidad y de los miembros més prestigiosos del mun-
do empresarial- y en el desarrollo de programas a medida.

Si Barcelona es un crisol de culturas, también el IDEC posee un espiritu cosmopolita, con partici-
pantes de mas de 50 nacionalidades y profesorado procedente de |la extensa red que la UPF siem-
pre ha promovido. La intensa colaboracion con universidades de todo el mundo en el desarrollo de
proyectos de formacion de alcance internacional, ha consolidado una red de extraordinario valor
que crece afio tras afio. Gran parte de la actividad exterior se concentra en Latinoamérica y en el
Mediterraneo.

Desde el afio 2004 el IDEC cuenta con una delegacion permanente en Buenos Aires y desde
€l2005, con un Consejo Asesor que agrupa empresas argentinas,espafiolas y multinacionales que
impulsa laimageny el conocimiento de las actividades del IDEC.

CONSEJO ASESOR DE LA UPC SCHOOL
Abertis AGBAR Area5 ASEPEYO Caixa
d'Estalvis de Manresa Cementos Molins
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dra La Caixa Portde Barcelona Ros Roca
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PATRONATO DEL IDEC
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na Fundaci6 Agbar Fundacié Cercle d'Eco-
nomia Fundacion Vodafone Garrigues Gas
Natural SDG Grupo Novartis Espafia IBM Es-
pafia Institut Catala del Sol Instituto de la Em-
presa Familiar Port de Barcelona Pricewa-
terhouseCoopers Quimica Farmacéutica Ba-
yer  Sogecable  Telefonica  Universitat
Pompeu Fabra



PRESENTACION

Laincidencia cada vez mayor de todo lo que esta relacionado con la movilidad y el transporte de
las personas, y también de las mercancias, hace necesario incrementar el nimero de especia-
listas en los distintos aspectos asociados a la movilidad.

Pero también es imprescindible formar profesionales que desde una concepcion globalizadora
puedan analizar, planificar y gestionar la movilidad y el transporte atendiendo a las distintas in-

terrelaciones que inciden en ellos.

El programa en Planificacion y Direccion de la Movilidad presenta su duodécima edicién, adap-
tando sus contenidos y estructura al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

Desde el inicio del Posgrado en Planificacion y Direccion de la Movilidad, este programa ha sido
cursado por mas de 240 alumnos procedentes de diversos ambitos: administracion publica, em-

presas de transporte, consultorias, ...

OBJETIVOS

Ofrecer a los profesionales la capacidad para:

Analizar desde una vision globalizadora y
pluridisciplinar los diferentes aspectos secto-
riales de la movilidad y las infraestructuras
del transporte.

Planificar el territorio y la infraestructura te-
niendo en cuenta criterios de eficiencia en la
movilidad de las personas y las mercancias.

Planificar, disefar y gestionar la movilidad y las
infraestructuras desde la perspectiva de causa
y efecto, aplicando criterios de sostenibilidad.

Adaptar e implementar las nuevas tecnolo-
gias para optimizar la gestion de los recursos
y de las infraestructuras.

Analizar la influencia de los comportamien-
tos y habitos sociales en la movilidad.

A QUIEN SE DIRIGE

A todos los profesionales que trabajen en al-
guno de los sectores relacionados con la mo-
vilidad y las infraestructuras del transporte
que deseen ampliar sus conocimientos desde
una vision pluridisciplinar y globalizadora.

Es decir, se dirige a profesionales de la Admi-
nistracion publica, de las empresas de con-
sultoria y de gestion de servicios publicos de
planificacion urbana, infraestructuras, trans-
porte, aparcamientos, automocion, energia y
medio ambiente, y de las organizaciones de la
sociedad civil.

También se dirige a titulados universitarios
que deseen especializarse en la direccion,
planificacion y gestion de la movilidad.

METODOLOGIA

El programa, que ofrece una vision analiti-
ca e integrada de todos los aspectos que
se presentan en la movilidad, combina:

Sesiones conceptuales. Sesiones con-
ceptuales. Las imparten docentes espe-
cializados de diferentes universidades
espafiolas, asi como conferenciantes de
instituciones, de empresas y de la socie-
dad civil, relacionados con la movilidad.
En estas sesiones se ofrece una vision
globaly pluridisciplinar.

Casos practicos. Al final de cada modu-
lo se planteara la resolucién de un caso
practico con el objetivo de poder aplicar
los contenidos tratados e interrelacionar
los conocimientos adquiridos. La resolu-
cion del caso es obligatoria y puntuable
para la nota final del curso.

Visitas. Dentro del horario lectivo se
programan visitas a infraestructuras,
instalaciones y servicios piblicos, con el
fin de profundizar en los diferentes as-
pectos tratados a lo largo del curso.

Monografia. Los participantes han de
elaborar una monografia que tenga en
cuenta aspectos técnicos tratados en el
programa. Su valor académico es de 4
ECTS y la dedicacion estimada es de 100
horas. Los temas de las monografias se
escogeran entre los propuestos por la di-
reccion del programa, o bien los podran
proponer los mismos alumnos. Antes de
finales de marzo de 2010 todos los alum-
nos deberian haber inscrito su monogra-
fia, de acuerdo con la direccion. Las mo-
nografias, que seran dirigidas por un pro-
fesor del posgrado, se tendran que
presentar antes de finales de octubre de
2010y ser aceptadas por la direccion.

TUTORIA

Se asignara un tutor para la elaboracion
y seguimiento de las monografias y para
la ampliacion de los contenidos de los di-
ferentes modulos.



PROGRAMA

El programa esta basado en doce modulos,
homogéneos en su contenido y desarrollados
por los mejores profesionales y especialistas.
En cada mddulo se incluirdn conferencias o
debates sobre aspectos generales, o bien te-
mas de actualidad relacionados con el conte-
nido del mddulo.

Ademas se programaran dentro del horario
lectivo visitas a infraestructuras, instalacio-
nes y servicios pablicos con el fin de profun-
dizar en los diferentes aspectos tratados en
el curso.

MODULO 1: Analisis de la movilidad y de

sus interacciones

22,23y 24 de octubre de 2009
Introduccion y conceptos basicos de la mo-
vilidad. Evolucion histérica de la movilidad y
el transporte.
Relacion de la movilidad con el territorio y
la actividad econémica. Impacto y percep-
cion social de la movilidad.
Analisis e investigaciones de los comporta-
mientos sociales asociados a la movilidad:
motivacion, comportamiento y opinidn.

MODULO 2: Planificacién territorial y

diseiio de infraestructuras

5,6y 7de noviembre de 2009
Planificacion territorial, infraestructuras y
mo vilidad: modelos, directrices e instru-
mentos.
Criterios de movilidad en el planteamiento
urbanistico.
Modelizacién de la generacion y atraccion
de viajes.
Estudios de evaluacion de la movilidad ge-
nerada.
Planificacion de infraestructuras del trans-
porte: planes generales y planes sectoriales.
Disefio de infraestructuras del transporte:
criterios y funcionalidad.
Criterios de movilidad en el disefio del es-
pacio publico.
Moderacion del trafico y espacio publico.

MODULO 3: Economia del transporte y

financiacién de infraestructuras

19,20y 21 de noviembre de 2009
Conceptos basicos de economia del trans-
porte: oferta y demanda.
Externalidades y beneficio social.
Mecanismos de regulacion de la demanda.
Formulas de financiacion de infraestructu-
rasy de gestion de los servicios plblicos
Seleccion y evaluacion de proyectos: anali-
sis coste-beneficio y analisis multicriterio.
Analisis comparativo de diversas férmulas
de financiacion.

MODULO 4: Marco juridico y organizati-

vo de la movilidad

17,18y 19 de diciembre de 2009
Marco organizativo y competencial de la
movilidad (infraestructuras y servicios).
Legislacion sectorial en los &mbitos euro-
peo, nacional y local.
Regulacion de los servicios publicos; ges-
tién y contratacion.
Férmulas organizativas y de regulacion
sectorial.
Analisis comparativo de diferentes expe-
riencias.

MODULO 5: Técnicas de gestion viaria:

ordenacion y diseiio

14,15y 16 de enero de 2010
Parametros bésicos de la movilidad.
Modelizacién de la demanda de movilidad.
Ordenacion vy jerarquizacion del espacio
publico: viandantes, bicicletas, vehiculos.
Accesibilidad.
Sedializacion viaria.
Ordenacion del trafico y del estacionamiento.
Tipologias de aparcamientos: ordenacion
funcional y explotacion.

MODULO 6: Técnicas de gestion viaria:

control y regulacion del trafico

28,29y 30 de enero de 2010
Regulacion del trafico: sefializacion varia-
ble.
Calculo y proyecto de planos de regulacion
semafarica.
Centros de control y regulacion del tréfico.
Control y regulacion del trafico interurbano.
Control y gestion de tineles viarios.
Sistemas de localizacion y gestion de fiestas.
Regulacion de acontecimientos especiales.
Proyectos europeos de gestion del tréfico.

MODULO 7: Transporte piiblico de via-

jeros

18,19y 20 de febrero de 2010
Sistemas de transporte publico terrestre:
ferroviario y carretera.
Planificacion y disefio de redes de trans-
porte.
Organizacion y financiacion del transporte
publico.
Priorizacién e infraestructuras del trans-
porte publico.
Terminales de transporte.
Material movil ferroviario.
Indicadores de calidad, eficiencia y satis-
faccion.

MODULO 8: Grandes infraestructuras

del transporte e intermodalidad

11,12y 13 de marzo de 2010
Las grandes infraestructuras y terminales
de transporte: puertos, aeropuertos, termi-
nales ferroviarias y de autobuses.

Redes transeuropeas de transporte.
Intermodalidad: criterios de ubicacion, di-
sefo, accesibilidad y funcionalidad.
Impacto sobre el territorio y la actividad
econémica.

Analisis comparativo de diferentes casos.

MODULO 9: Logistica y transporte de
mercancias
25,26y 27 de marzo de 2010
Logistica y actividad econémica.
Transporte de mercancias en una econo-
mia globalizada.
Actividad productiva, distribucion y logisti-
ca: cadena de valor.
Transporte para ferrocarril, carga aéreay
via maritima.
Centros logisticos.
Transporte de materiales peligrosos.
E-logistics.
Distribucién urbana.

MODULO 10: Seguridad viaria

15,16y 17 de abril de 2010
Investigacion y anélisis de la siniestralidad
y de los grupos de riesgo.
Accidente de trafico y salud puablica: anali-
sis epidemiolégico.
Factores implicados en la accidentalidad:
vehiculo, via, vigilancia y factor humano.
Acciones preventivas y correctivas.
Planes de seguridad viaria.
Campafias de concienciacion.

MODULO 11: Movilidad, transporte e im-
pacto ambiental
6,7y 8 de mayo 2010
Impacto ambiental y energético de las poli-
ticas de movilidad.
Estudios de impacto ambiental de las infra-
estructuras de transporte.
Analisis comparativo de los diferentes mo-
dos de transporte.
Nuevas tendencias en el disefio de vehicu-
los.
Combustibles y sistemas de traccion.
Planes transversales de movilidad sosteni-
ble.
Planes de gestion de la demanda.

MODULO 12: Gobernanza de la movilidad:
informacion, participacion y calidad
10,11y 12 de junio 2010
Gobernanza de la movilidad: participacion
social en latoma de decisiones.
Estrategias de comunicacion y movilidad.
Informacion sobre el estado del tréfico.
Planes de mejora de la calidad de los servi-
cios publicos.
Analisis de diferentes experiencias.



CONSEJO ASESOR




ORGANITZACION

DIRECCION

Manuel Villalante i Llauradd

Ingeniero Industrial. Director general del
Transport Terrestre de la Generalitat de Cata-
lunya.

COORDINACION

Cristina Pou Fonolla

Ingeniera de Caminos. Jefe de servicio de co-
ordinacion y gestion de transporte por carre-
tera. DGTT de la Generalitat de Catalunya.

PROFESSORADO

ALBALADEJO, Antonio /ngeniero de Cami-
nos. Director técnico de la Unidad de Nego-
cio Cargas de RENFE.

ALEGRE, Lluis Ingeniero de Caminos. Jefe de
Movilidad de la Autoritat del Transport Me-
tropolita de Barcelona.

ANGOSTO, Lluis Licenciado en Derecho.
Responsable de Estudio y Analisis Juridico
de la DGTT de la Generalitat de Catalunya.
ARAGAY, Josep M. Economista. Profesor ti-
tular de la UB, Departamento de Econometria.
AYMERICH, Mario /ngeniero de Caminos. Di-
rector de Division de transportes urbanos del
Banco Europeo de Inversiones (BEI).
BARRIOS, José Manuel /ngeniero de Proyec-
tos IDIADA.

BAYRAGUET, Alfons /Ingeniero Industrial.
Asesor técnico de Ferrocarrils de la Genera-
litat de Catalunya.

BEL, Germa Doctor en Economia. Profesor
titular de la UB, Departamento de Politica
Econdmica.
BENAITO, Josu
Gobierno Vasco.
BUSQUET, Ramon /ngeniero Industrial. Di-
rector de Transportes de Siemens.

CALVET, Pere Ingeniero de Caminos. Direc-
tor General Técnico de IFERCAT.

CANDELA, Jordi Ingeniero de Caminos. Di-
rector Corporativo de Aeroports de Catalunya.
CAPDET, Mayte Economista. Jefe del Servi-
cio de Estudios y Comunicacion de ATM.
CASTILLA, Mari Luz Directora de Pricewa-
terhouseCoopers. Sostenibilidad RSC y cam-
bio climatico.

CORRAL, Carlos Ingeniero de Caminos.
Ayuntamiento de Madrid.

DEULOFEU, Carme Ingeniera de Caminos. Di-
rectora General de Obra Civil. GISA. Genera-
litat de Catalunya.

FERRER, Anna Directora del Observatorio
Nacional de Seguridad Viaria de la DGT.

Director de Transporte del

FLORES Francesc Xavier Subdirector Gene-
ral de Infraestructuras de la DGTT de la Ge-
neralitat de Catalunya.

FORTUNY, Josep M? Licenciado en Derecho.
Subdirector General de Ordenacion y Gestion
enla DGTT de la Generalitat de Catalunya.
GARCIA, Juli Doctor Ingeniero Industrial.
GARCIA, Marc Director Técnico en ATM Bar-
celona.

GARCIA-MILA, Santiago Subdirector Gene-
ral de Estrategia y Desarrollo del Port de Bar-
celona.

GUELL, Cristina Licenciada en Publicidad y
Sociologia. Gerente linea de metro TMB.
JUBANY, Jordi Responsable de Geologia y
Obras Subterraneas. DGTT de la Generalitat
de Catalunya.

JUNCADELLA Oriol Ingeniero de Caminos.
Director de Operaciones de Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya.

LIZCANO, Benedicto /ngeniero de Caminos
de RENFE-Cercanias. Profesor titular de Fe-
rrocarriles, UPC.

LLOP, Josep M. Arquitecto y urbanista. Di-
rector de cdtedra de estudios urbanos de la
Universitat de Lleida.

LOPEZ, Angel Ingeniero de Caminos. Direc-
tor de Servicios de Movilidad del Ajuntament
de Barcelona.

LOPEZ, Carlos Doctor Ingeniero Industrial.
Jefe de planificacion de movilidad. Ajunta-
ment de Barcelona.

LOPEZ, Juan Gedgrafo. Director de Estudios
Urbanos en el Institut d’Estudis Territorials.
MARTINEZ, Pelayo Ingeniero de Caminos.
Gerente de la Entitat Metropolitana de Trans-
port de Barcelona.

MATAS, Jordi Disefador gréfico. Gerente de
J. Matas i Associats.

MIRALLES, Carme Doctora en Geografia.
Profesora de la UAB, Departamento de Geo-
grafia.

MIRO, Joan Ingeniero de Caminos. Director
técnico de GINTRA, Ajuntament de Matar.
Vicerector de la UPC.

OJEDA, Esther Ingeniera de Caminos. Direc-
cion General de Puertos y Costas de la Gene-
ralitat de Catalunya.

OLMOS, Rafael Asesor del Consejero de In-
terior. Generalitat de Catalunya.

PEINADO, Monica Jefe de informativos de la
Ser en Catalunya.

PELAEZ, Lluis Ingeniero de Caminos. Jefe de
Planificacion del Servicio de Transports Me-
tropolitans de Barcelona.

PEREZ, Juan Manuel /Ingeniero de Caminos.
Especialista en trafico privado, asesor en la
gestion municipal para el Ajuntament de Bar-
celona.

PERONA, Alfons Licenciado en Derecho.
Asesor de movilidad.

PLA, Juan Luis Jefe del Departamento de
Transporte de IDAE.

RIU, Antoni /ngeniero Industrial. Subdirector
general de la DGT.

ROCHA, Jordi Licenciado en Derecho. Ase-
sor juridico de movilidad, Ajuntament de Bar-
celona.

ROJAS, Joan [Ingeniero Aerondutico. Direc-
tor general de ALG.

DE LA ROSA, Juan Carlos Doctor Ingeniero
Industrial. Director técnico del Grup ETRA.
SANCHEZ-BARCAIZTEGUI, Victoriano /nge-
niero de Caminos. Secretario de Infraestruc-
turas y Transportes de la Generalitat Valen-
ciana.

THORSON, Ole Doctor Ingeniero de Caminos.
President de INTRA.

Doctor Ingeniero de Caminos. President de
INTRA.

SUMPSI, Carles  Profesor en el ETSECPB.
Departamento de Medio Ambiente.

TOLEDO, Francisco Doctor en Psicologia. Co-
ordinador del Institut Universitari de Transit i
Seguretat Viaria de Valéncia.

DE TORRES, Pilar Presidenta de IFERCAT.
UNZETA, Eduard /ngeniero de Caminos. Jefe
del Servicio de Gestion y Explotacion , Entitat
Metropolitana de Transport de Barcelona.
VILARO, Xavier Licenciado en Ciencias de la
Informacion. Jefe de la Guardia Urbana de
Barcelona.

ZAMORANO, Clara Doctora Ingeniera de Ca-
minos. Directora de Desarrollo Fundacion Ca-
minos de Hierro.



DURACION | CALENDARIO

El curso tiene una duracion de 30 créditos
ECTS y de 252 horas lectivas.

Del 15 de octubre de 2009 al 19 de junio de
2010.

El horario lectivo sera
Jueves,de12a14hyde 16a21 h.
Viernes,de9a14hyde 16a 20 h.
Sabados, de 9 a 14h.

CAMPUS VIRTUAL

El estudiante de este posgrado tendra ac-
ceso al campus virtual Agora, una eficaz
plataforma de trabajo y comunicacion en-
tre el alumnado, el profesorado, la direc-
cion y la coordinacion del curso. Agora
permite obtener la documentacién de
cada sesion informativa antes del inicio,
trabajar en equipo, hacer consultas a los
profesores, visualizar las notas...

European Credit
Transfer System

Sistema que permite medir el trabajo que
deben realizar los alumnos para la adquisi-
cion de los conocimientos, capacidades, y
competencias necesarias para superar las
diferentes materias de su plan de estudios.

Cada ECTS equivale a 25 horas de estudio
e incluye el tiempo dedicado a las horas
lectivas, horas de trabajo del alumno, tuto-
rias, seminarios, trabajos, practicas o pro-
yectos, asi como las exigidas para la pre-
paracion y realizacion de examenes y eva-
luaciones.

LA UPG SCHOOL EN EL EEES

La UPC da un paso mas para ofrecer un ni-
vel de calidad y excelencia en sus progra-
mas de formacion, integrando su oferta
formativa en el Espacio Europeo de Educa-
cion Superior (EEES).

Tras superar un proceso de evaluacion y
acreditacion de la calidad, ponemos a dis-
posicion de nuestros alumnos programas
que facilitan su reconocimiento en el mer-
cado europeo: la carga de trabajo del
alumno se mide en ECTS (estandar euro-
peo) y, de acuerdo con lo previsto en el
proceso de Bolonia, se definen las compe-
tencias genéricas y especificas que ad-
quiriran los alumnos que los cursen y su-
peren satisfactoriamente.

INFORMACION GENERAL

TITULACION

Titulo de posgrado expedido por la Universitat
Politecnica de Catalunya y por la Universitat
Pompeu Fabra. Para su obtencion es necesa-
rio tener una titulacion universitaria oficial o
bien un titulo propio de universdad. De no ser
asi, el alumno o alumna obtendra un certifica-
do de asistencia y aprovechamiento expedido
por la UPC School y por el IDEC (UPF).

REQUISITOS DE ADMISION

Titulados superiores o diplomados universita-
rios, preferentemente con experiencia profe-
sional, si es posible, en alguno de los aspectos
relacionados con la movilidad y el transporte.

PREINSCRIPCION Y MATRICULA

La direccion del programa procedera a la se-
leccion entre los aspirantes que cumplan las
condiciones exigidas en funcién de sus méri-
tos y comunicara a los preescritos seleccio-
nados su admision en el programa y el perio-
do de matricula.

El ndmero de plazas es limitado. Hasta que se
agoten las plazas existentes, quedara abierto
el periodo de inscripcion.

PRECIO
El importe de la matricula del Posgrado en
Planificacion y Direccion de la Movilidad es
de 6.300€.

BECAS

El patrocinio de RACC permite ofrecer becas
de importes diferentes en funcion de los cri-
terios establecidos por las instituciones orga-
nizadoras y colaboradoras. Estas becas de-
beran solicitarse en el momento de la preins-
cripcion, mediante un impreso normalizado, y
se debera especificar la motivacion de la soli-
citud.

BOLSA DE TRABAJO

La Bolsa de trabajo de la UPC School gestio-
na anualmente mas de quinientas ofertas de
trabajo, entre convenios de colaboracion en
practicas y contratos laborales, que los alum-
nos pueden consultar desde el campus vir-
tual Agora.

Los alumnos matriculados en el curso ten-
dran acceso a la bolsa de trabajo de la UPC
School. Este servicio se ofrece durante el
mismo curso académico en que estén matri-
culados y los dos posteriores.

Las empresas que tengan como minimo un
empleado matriculado al curso podran optar
al servicio de bolsa de trabajo durante todo el
afo académico de forma ilimitada y sin nin-
gun tipo de coste. Para més informacion con-
tacta con el Servicio de Gestion de Personal
de la UPC School (tel. 93 112 08 31 o
borsa.treball@talent.upc.edu).
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